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Organisationsregelung der
zentralen Betriebseinheit
,International Office*
vom 21.04.2021

Das Prasidium der Hochschule Trier hat nach
Stellungnahme des Senats und mit Zustim-
mung des Hochschulrats folgende Regelung
zur Organisation des International Office getrof-
fen, die hiermit veroffentlicht wird:

§ 1 Rechtsstellung

An der Hochschule Trier besteht unter der Ver-
antwortung des Prasidiums als Zentrale Be-
triebseinrichtung gemall 8§ 90 HochSchG das
International Office.

§ 2 Aufgaben

(1) Das International Office (IO) ist Serviceein-
richtung fur alle internationalen Angelegenhei-
ten der Hochschule. Es hat die Aufgabe, im
Rahmen der Internationalisierungsstrategie der
Hochschule Trier die internationale Zusammen-
arbeit im Hochschulbereich und den Austausch
mit auslandischen Hochschulen zu férdern und
Drittmittel zu diesem Zweck einzuwerben. Das
IO ist Kontaktstelle fur die besonderen Bedurf-
nisse auslandischer Studierender, Lehrender
und Forschender. Dem 10 obliegt insbesondere
die Koordination und Verwaltung eigener inter-
nationaler Projekte, die Beratung, Begleitung
und Unterstitzung mobiler Studierender, For-
schender, Lehrender und Beschéftigter (Inco-
ming und Outgoing), die Forderung der Interna-
tionalitdt der Hochschule als Ganzes durch
MarketingmalBnahmen, administrative Bera-
tung fur internationale Projekte sowie Unterstit-
zung bei der internationalen Vernetzung (z.B.
durch Aufbau und Pflege von Hochschulpart-
nerschaften).

(2) Das 10 arbeitet bei der Erfullung seiner Auf-
gaben mit den Fachbereichen und weiteren Ein-
richtungen innerhalb und auf3erhalb der Hoch-
schule wie der a.i.m. rlp eng zusammen.

§ 3 Leitung

(1) Das 10 wird gemeinschaftlich von einer wis-
senschaftlichen Leitung (Academic Director)
und einer geschéftsfuhrenden Leitung (Ma-
naging Director) geleitet. Die wissenschaftliche
Leitung muss der Gruppe der Hochschullehre-
rinnen und Hochschullehrer angehéren, die ge-
schéaftsfihrende Leitung muss hauptberuflich
an der Hochschule tatig sein. Die Leitung wird
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gemal § 7(3) der Grundordnung vom Senat be-
stellt. Die wissenschaftliche Leitung wird fir die
Dauer von vier Jahren bestellt; Wiederbestel-
lung ist zuléssig. Die Bestellung der geschéfts-
fuhrenden Leitung erfolgt auf unbestimmte Zeit.
Die Bestellung kann widerrufen werden. Die
Leitung des 10 untersteht dem nach dem Ge-
schaftsverteilungsplan zustandigen Prasidi-
umsmitglied.

(2) Die gemeinschaftliche Leitung des IO sorgt
fur die ordnungsgeméafRe Erfillung der Aufga-
ben des IO. Die Leitung wirkt bei der Einstellung
und Entlassung des Personals des IO mit. Die
geschaftsfihrende Leitung ist fir den ordnungs-
gemalen Einsatz des zugeordneten Personals
sowie die wirtschaftliche Nutzung der zugewie-
senen Sachmittel verantwortlich und wird hier-
bei von der wissenschaftlichen Leitung unter-
stltzt. Die Leitung erstattet dem Prasidium und
dem zustdndigen Senatsausschuss mindes-
tens einmal jahrlich sowie auf Aufforderung Be-
richt Uber die Aufgabenerfillung des 1O.

8 4 Inkrafttreten

Diese Regelung tritt am Tag nach ihrer Be-
kanntmachung in Kraft.

Trier, den 21.04.2021

gez. Prof. Dr. Dorit Schumann
Die Prasidentin der Hochschule Trier



