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Methode des Monats, Juli 2018 

Vier-Felder-Tafel 

Zielsetzung: Bei der „Vier-Felder-Tafel“ handelt es sich um eine Moderationsmethode, die hilft, ein 
Thema strukturiert unter unterschiedlichen Perspektiven oder Teilaspekten zu betrachten und 
vertiefend zu behandeln. Sie ist nicht mit der Vier-Felder-Tafel aus der Stochastik zu verwechseln, 
die dazu dient, absolute und relative Häufigkeiten einzutragen. Die Methode ist einfach und 
übersichtlich, weshalb die Teilnehmerinnen und Teilnehmer nicht lange eingeführt werden müssen. 

Durchführung:  

1. Die Tafel/die Pinnwand wird in 4 Felder unterteilt 
auf denen die zu bearbeitenden Aspekte/die 
Fragestellungen notiert werden. 

2. Auf Zuruf nennen die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer Beiträge für die einzelnen Aspekte, die 
die/der Dozent/in notiert. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Literatur:  Barbara Frien, Katja Anne Dittmar: Erfolgreich moderieren. Moderationstraining. Stuttgart: 
EduMedia, 2011:66 

Gruppengröße: bis 60 Personen 

Zeitaufwand: 10-20 Minuten 

Material: Tafel / Flipchart 
Pinnwand, Kreide / Flipchart-Stift 


